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INHALT 
Ich habe keinen 
Weiterbildungs-

bedarf 

Weiterbildung 
wäre hilfreich 

Weiterbildung ist 
dringend 

erforderlich 

 Loyalität    

 Normativ – ethische  
 Einstellungen 

   

 Einsatzbereitschaft    

 Selbstmanagement    

 Glaubwürdigkeit    

 Eigenverantwortung    

 Schöpferische Fähigkeiten    

 Offenheit für Veränderungen    

 Humor    

 Hilfsbereitschaft    

 Lernbereitschaft    

 Ganzheitliches Denken    

 Mitarbeiterförderung    

 Delegieren    

 Disziplin    

 Zuverlässigkeit    

 


